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Règlement intérieur
Date d’entrée en vigueur : 13/02/2024

Conformément à l’article L6352-3 du Code du travail, ce règlement intérieur détermine les
mesures relatives à la santé, la sécurité, la discipline et les modalités de représentation des
stagiaires et apprentis. Il s’applique à l’ensemble des stagiaires inscrits dans une formation
dispensée par l’organisme.

1. Champ d’application

Le règlement intérieur s’applique à tous les stagiaires présents lors des formations, que
celles-ci se déroulent dans les locaux de l’organisme, dans des locaux extérieurs ou en ligne.

2. Santé et Sécurité

2.1 Prévention des risques

L’organisme s’engage à respecter et faire respecter les règles d’hygiène et de sécurité
conformément au Code du travail. Chaque stagiaire doit veiller à sa propre sécurité et à celle
des autres en respectant les consignes données.

2.2 Comportement en cas d’urgence

En cas d’incendie, d’accident ou d’urgence, les stagiaires doivent suivre les consignes de
sécurité affichées dans les locaux et données par les formateurs ou le personnel.

2.3 Signalement des incidents

Tout incident ou situation dangereuse doit être signalé immédiatement à l’organisme.

2.4 Accessibilité

L’organisme s’engage à accueillir tous les stagiaires, y compris ceux en situation de handicap,
dans des conditions adaptées et respectueuses de leurs besoins spécifiques.

● Aménagements des locaux : Les locaux que nous utilisons sont accessibles aux
personnes à mobilité réduite, conformément aux normes en vigueur.
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● Aménagements pédagogiques : En cas de besoins spécifiques, les stagiaires peuvent
signaler leur situation avant le début de la formation. Des ajustements pourront être
proposés (supports adaptés, assistance personnalisée, temps supplémentaire, etc.).

3. Procédure disciplinaire

3.1 Obligations des stagiaires

Les stagiaires s’engagent à :

● Respecter les horaires de formation, si applicables
● Adopter un comportement respectueux envers les formateurs, le personnel et les

autres stagiaires.
● Ne pas perturber le déroulement des formations.
● Respecter les locaux, le matériel mis à disposition et les ressources numériques.

3.2 Sanctions disciplinaires

Tout manquement au règlement intérieur ou comportement inapproprié peut faire l’objet
de sanctions disciplinaires. Ces sanctions sont définies de manière graduelle et peuvent
inclure :

1. Avertissement verbal.
2. Avertissement écrit.
3. Exclusion temporaire de la formation.
4. Exclusion définitive de la formation.

3.3 Procédure en cas de sanction

Avant toute sanction disciplinaire, le stagiaire sera convoqué à un entretien préalable pour
exposer les faits reprochés et présenter sa défense.

● La convocation, écrite et datée, précise l’objet de l’entretien, la nature des faits
reprochés et la possibilité pour le stagiaire de se faire assister par une personne de
son choix.

● À l’issue de l’entretien, une décision écrite sera communiquée au stagiaire, précisant
la sanction appliquée et les motifs de celle-ci.

Aucune sanction ne pourra être prononcée sans que le stagiaire ait eu la possibilité de
s’exprimer au préalable.

3.4 Contestation des sanctions
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Le stagiaire peut contester une sanction disciplinaire en formulant une demande écrite
auprès du directeur de l’organisme dans un délai de 7 jours ouvrés après notification.
L’organisme examinera la demande et rendra une décision définitive.

4. Modalités spécifiques aux formations en ligne

4.1 Accès à la plateforme

Les stagiaires reçoivent des identifiants personnels pour accéder aux ressources de
formation. Ces identifiants sont strictement personnels et ne doivent pas être partagés. En
cas de perte ou de vol des identifiants, le stagiaire doit informer immédiatement l’organisme
pour éviter tout usage frauduleux.

4.2 Utilisation des outils numériques

● L’enregistrement ou la capture d’écran des sessions de formation sont strictement
interdits, sauf autorisation explicite de l’organisme.

● Les stagiaires doivent maintenir un comportement respectueux sur les plateformes
de discussion ou les forums en ligne. Les propos injurieux, diffamatoires ou
discriminatoires sont interdits.

● Les stagiaires ne doivent pas utiliser du contenu, qu’il soit produit par l’organisme de
formation ou d’autres stagiaires, sans demander préalablement à la personne
concernée son aval.

5. Modalités spécifiques aux formations présentielles

5.1 Assiduité et ponctualité
● Les stagiaires sont tenus d'assister à l'intégralité des séances de formation

programmées, sauf cas de force majeure dûment justifié.
● En cas de retard, les stagiaires s'engagent à prévenir l'équipe de formation dans les

meilleurs délais.

5.2 Respect du cadre de la formation

● Les stagiaires doivent respecter les horaires et les locaux mis à leur disposition pour
la formation.

● Il est interdit de fumer, de consommer de l'alcool ou de toute substance illicite dans
les locaux de formation.

● Les stagiaires sont tenus de respecter le matériel mis à leur disposition et de signaler
tout incident ou dommage éventuel.
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● Les comportements discriminatoires, injurieux, violents ou perturbateurs sont
strictement interdits.

● Les stagiaires doivent contribuer à maintenir un climat de travail favorable à
l'apprentissage en favorisant les échanges constructifs et en respectant les opinions
des autres.

6. Confidentialité et Protection des Données

6.1 Confidentialité

Les stagiaires s’engagent à respecter la confidentialité des informations échangées au cours
de la formation, en particulier lors de l’étude de cas ou des discussions sur des situations
professionnelles. Toute divulgation d’informations sensibles, sans autorisation préalable,
pourra entraîner des sanctions disciplinaires.

6.2 Données personnelles

Les données personnelles collectées (nom, coordonnées, parcours professionnel, etc.) sont
utilisées uniquement dans le cadre de la formation et conformément au RGPD. Les stagiaires
peuvent exercer leurs droits d’accès, de rectification et de suppression de leurs données en
contactant programmes@training-therapie.fr.

6.3 Propriété intellectuelle

Les supports de formation et ressources numériques fournis par l’organisme sont protégés
par les droits d’auteur. Toute reproduction, diffusion ou usage non autorisé est interdit.

7. Organisation des élections des représentants des stagiaires

7.1 Obligation d’élection

Pour les formations d’une durée supérieure à 500 heures, qu’elles soient continues ou
discontinues, les stagiaires élisent un représentant et un suppléant. Ces représentants
jouent un rôle d’intermédiaire entre les stagiaires et l’organisme de formation.

7.2 Modalités d’élection

● Éligibilité et candidature : Tout stagiaire inscrit à la formation est éligible et peut
présenter sa candidature. Les candidatures doivent être déposées par écrit auprès de
l’organisme au plus tard 7 jours avant l’électio].

● Organisation du vote : L’élection se déroule au scrutin secret, sous la supervision de
l’organisme. Un procès-verbal de l’élection est rédigé et signé par les participants.

● Durée du mandat : Le mandat des représentants est limité à la durée de la formation.
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7.3 Rôle des représentants

Les représentants des stagiaires :

● Présentent à l’organisme les réclamations ou propositions concernant le
déroulement de la formation.

● Participent à des réunions, si celles-ci sont prévues dans le cadre de la formation.

7.4 Absence de candidats

En l’absence de candidats, un procès-verbal de carence est établi et conservé par
l’organisme. Ce document atteste que l’élection n’a pu avoir lieu faute de candidature.

8. Entrée en vigueur et modifications

Le présent règlement est remis à chaque stagiaire avant son inscription définitive.

Il peut être modifié par l’organisme. Toute modification sera communiquée aux stagiaires.
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